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2024 Collective Bargaining Agenda

FAIR AND COMPETITIVE STAFF AND STUDENT EQUITABLE FAMILY
WAGES SAFETY LEAVE

* Paid parental leave

e Alivable wage for all

education support
professionals
Competitive wages to
aftract and retain
exceptional educators
Compensation for
work expectations that
exist beyond those
defined in our current

contfract

* A safe working and
learning environment
for all students and staff
Dedicated clinical staff
in each building to
support the mental
health needs of all
students
Clear and consistent
district-wide policies
and procedures to
support behavioral
needs

allowances for all
educators to support the
wellbeing of their
growing families
Personal leave
allowances to improve
educators’ ability to care
for their own health and
wellness

Paid family leave to
allow educators to
support the needs of
their families

FOLLOW FOR MORE!

Follow along and support
Marblehead educators as they
advocate for the schools all
students and staff deserve.
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LICENCIA FAMILIAR
EQUITATIVA

SALARIOS JUSTOS'Y
COMPETITIVOS

SEGURIDAD DEL
PERSONAL Y DE LOS
ESTUDIANTES

e Un salario digno para e Un entorno de trabajo y e Asignaciones de licencia

todos los profesionales de
apoyo a la educacién
Salarios competitivos para
atraer y retener a
educadores excepcionales
Compensacion por
expectativas laborales que
existen mads alla de las
definidas en nuestro
contrato actual.

aprendizaje seguro para
todos los estudiantes y el
personal.

Personal clinico dedicado en
cada edificio para apoyar
las necesidades de salud
mental de todos los
estudiantes.

Politicas y procedimientos
claros y consistentes en todo
el distrito para apoyar las
necesidades de
comportamiento.

parental remunerada para
todos los educadores para
apoyar el bienestar de sus
familias en crecimiento
Subsidios de licencia
personal para mejorar la
capacidad de los
educadores para cuidar de
su propia salud y bienestar
Licencia familiar
remunerada para permitir a
los educadores satisfacer las
necesidades de sus familias

iSIGUE PARA MAS!

Siﬂ y apoye a los educadores de
Marblehead mientras abogan por las
escuelas que todos los estudiantes 'y
el personal merecen.




